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c) Modalidade:

O(a) responsável desta entidade, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor,
especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 75, VIII e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comissão de Licitações, resolve:

e) Objeto da Licitação:

a) Nr. Processo:
b) Nr. Licitação:

d) Data de Homologação:

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitação nestes termos:

Dispensa de licitação
4/2024 - DL
25/2024

Contratação de empresa especializada em serviços de medicina e segurança do
trabalho para realização de exames Admissionais, Periódicos, Demissionais e Perícias
Médicas, além do envio dessas informações ao e-Social, tendo em vista atender às
necessidades de todo o quadro de servidores do município de Herval d’Oeste, em
caráter emergencial

Participante: SOULVITA - SAUDE PROFISSIONAL LTDA

Item Especificação Qtd. Unidade Valor Unitário Valor Total
1 Realização de exame médico (admissional, periódico e demissional)

conduzido por um único médico perito, especializado na área de
medicina do trabalho.

50,000 SERV 55,00 2.750,00

2 Realização de perícia médica (readaptação funcional, afastamento
médico pessoal ou de familiar) conduzido por um único médico
perito, especializado na área de medicina do trabalho

25,000 SERV 350,00 8.750,00

3 Realização de Perícia por Junta Médica. A Junta deverá ser composta
por 03 (três) médicos, sendo: um Médico do Trabalho, um Médico
Clínico Geral e um Médico especializado na área específica
correspondente à condição afetando o servidor.

20,000 SERV 1.465,00 29.300,00

4 Elaboração de Perfil Profissiográfico Previdenciário (PPP), com o
objetivo de fornecer informações para o trabalhador quanto às
condições ambientais de trabalho, principalmente no requerimento
de aposentadoria especial.

20,000 SERV 120,00 2.400,00

5 Gestão e Envio mensal das Informações ao e-Social. O serviço inclui
os lançamentos, as confe-rências e a entrega das informações do E-
Social mensalmente. (Eventos S-2210 – Comunicação de Acidente
do Trabalho; S-2220 – Monitoramento da Saúde do Trabalhador, e S-
2240 – Condições ambientais do trabalho.) (O valor do serviço inclui
os gastos com impostos e taxas que incidem sobre os serviços
ofertados e gastos com manutenção do sistema terceirizado).

3,000 MES 760,00 2.280,00

Total do Participante: 45.480,00

Total Geral: 45.480,00

Manutenção, encargos e atividades de Apoio Administrativo
da Secretaria bem como do Conselho Tutelar

04.001.04.122.0004.2008.3.3.90.00.00 R$ 45.480,00

DotaçãoDescrição da Despesa Valor Estimado

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):
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Assinatura do Responsável

25 de Março de 2024Herval D'Oeste,


